
ENGAGE
COCORICOOP

GÉRANT.E MAGASIN DE CIRCUIT-COURT À CINEY
Contrat à temps partiel (3/5ème)

Rejoins-
nous !

Cocoricoop, une coopérative dynamique réunissant citoyens et
producteur.trice.s dans la magnifique région du Condroz.

DESCRIPTION DU POSTE 
En tant que gérant.e de magasin, vous jouerez un rôle essentiel dans la gestion quotidienne et le succès opérationnel du
magasin. Vous serez responsable de superviser l'ensemble des activités en guidant l'équipe pour assurer une expérience
optimale en magasin pour nos clients.

Gestion opérationnelle: Être acteur et superviser toutes les
opérations du magasin, y compris la gestion des stocks, la
réception des marchandises, le réapprovisionnement des
rayons et le suivi des niveaux de stock.

Gestion d'équipe: Encadrer les bénévoles et l'équipe. Fournir
des orientations claires, encourager la collaboration et
maintenir un environnement de travail positif.

Service client: Garantir un service client exceptionnel pour
répondre aux besoins des clients, résoudre les problèmes et
maintenir la propreté et l'organisation du magasin.

Planification des horaires: Élaborer et gérer les horaires de
travail de l'équipe.

Gestion financière: Surveiller les ventes, les marges et les
dépenses pour atteindre les objectifs de rentabilité.

Merchandising: Veiller à ce que les produits soient disposés de
manière attrayante et cohérente dans le magasin. 

Respect des normes: S'assurer que le magasin respecte toutes
les réglementations en matière de sécurité alimentaire et
d'hygiène.

Communication: Maintenir une communication fluide avec les
autres membres de l'équipe. 

Innovation: Proposer et mettre en œuvre de nouvelles idées
pour améliorer l'efficacité opérationnelle, l'expérience client et
la croissance du magasin.

RESPONSABILITÉS
Expérience antérieure en gestion de magasin
d'alimentation, de préférence dans le secteur coopératif
est un atout.

Connaissance des pratiques de gestion des stocks et de la
chaîne d'approvisionnement.

Capacité à travailler de manière autonome et à prendre
des décisions éclairées.

Bonne compréhension des réglementations de sécurité
alimentaire et de travail.

Compétences en communication et en résolution de
problèmes.

Être disponible pour travailler 1 samedi sur 2.

Disponibilité pour travailler à temps partiel, 3 jours par
semaine. 

Contrat CDD 3 mois renouvelable - début au 01/10/2023

Evolution du temps de travail possible après 3 mois

EXIGENCES

Vous rêvez de travailler pour une coopérative d’économie sociale ?
Ce poste de gérant.e pourrait être une excellente opportunité pour

vous. Rejoignez notre équipe dévouée et contribuez au succès de
notre magasin.

Envie de postuler ? Envoyez votre CV et votre lettre de
motivation à recrutement@cocoricoop.be 

avant le 15/09/2023.

Sens relationnel et social

Gestion d'équipe

Fibre commerciale et créativité

Adhésion aux valeurs de la coopérative

Organisation, rigueur et sens pratique

Dynamisme et polyvalence

Disponibilité

COMPÉTENCES


